RAllgemeiner Beridyt fiber das Jahr 1020

Grbeten find Ungaben iiber Arbeitsmarftlnge, Rationalifierungsbefirebungen; Qohnverhiliniffe; Preidentwidelung; MWohnungswefert und Mietpreidgeftaltung; Arbeiterhiloung;
Bffentliche Geltung ber driftlichen Gewertfdhaften; bdie Besiehungen der Bewegung zur Tagedprefle; dad Verhdlinid su den fonfeffionellen Standedveveinen; Hemmungen in der
Gnimideltng ber driftlicdhen Gewertichaften; Wirtamleit eigener Unternehmungen (Wohunung3-Produltiv:Genoffenfdhaften; Wirtjamleit gegnerifer Organifationen ufw.)

Das Berichtsjahr 1929 wirkte sich auf das Kartell, bezugnehmend
auf die Mitgliederentwikelung einigermassen gilastig aus. Uber die Arbeits=
marktlage wire unter anderem folgendes berichten. Anfang des verflossenen

jahres war der Wirtschaftsgang 1in dem Mannheimer u. Wormsergebiet noch

einigermassen gﬁnétig, welcher sich in denuchst folgenden Monaten ganz
enorm auswirkte. Ein ganzer Betrieb mit zirka 2000 Arbeiter wurde geschlossen
uné nebenher noch in den verschiedensten Betrieben Arbeitsverkiirzungen vor=
genommen. Trotz dér sehr schlechten Wirtschaftsverhdltnisse, war es dem
Kartellvorstand an Hand der engsten Zusammenarbeit mit den einzelnen Zahlstel=
len die Mitgliederzahl um 30 % zu erhthen. Beziliglich der Rationalisierung
welche in allen Betrieben heute vorherschend ist, konnen wir verstehen in
‘erster Iienie weshalb die erhite Arbeitslosigkeig. Auf Grund der mebrleistun5 
welche uns die Rationalisierung gebracht hattfﬂ;;ib fiir die Arbeiterschaft
ein Rechtsanspruch, hinsichtlich der Gewinnbeteiligung, durch diese erhohte

Ausbeutung. Einen Vorteil welcher die Rationalisierung der Arbeiterschuft

gebracht hatt ist der, dass man die Altersgrenze von 05 auf 55 Jahre herab=
setzen kann, nihmlich bei solch einer Ausbeutung ist der Arbeiter wenn Er

25 - 30 Jahre in dem Betriebx tétig war vollsténdig erschopft,y Bezliglich der
Wohnungsfragé diirften wir hier in Biirstadt einigermahsen zu frieden gestellt
sein. Von einer Wohnungsnot dirfte meines achtens nicht mehr die Rede sein,
da ja nach dem Kriege wgefohr oo Wohnungen neu erstellt worden sind.
Beziiglich der Arbeiterbildung diirften wir auch im verflossenen Jahre unseren
Mitglieder gegeniiber unsere Pflicht und Scnldigkeit getan haben. Jn den Winte
monaten veranstalteten wir ndhmlich 4 Unterrichtsabende, wo wir uns einge=

hend iiber Wirtschaftlich, Sozialpolitisch und Staatsbiirgerliche TFragen k un=

terhalten haben. Uber die Frage der offentlichen Geltung im,bereiche der




Rllgemeiner Beridyt fiber das Jahr 1920

Mdm find Angaben fber Arbeitdmarfiloge, Nationalifierungsbefivebungen; Lohnverhlinifle; Preisentwideluny; Bobnungimfm unb ﬁietarei!gcﬂdtun 3 Nbeiterhildun,
. Bifenttidhe Geltung der driftlidhen Gewertichaften; bie Seaieb;mgm ber ﬂemegtmg jur zasespuﬁe, bad Serb&nm's 3u den Tonfeff St } g@emunmgm in ;{
Cntwidelung ber diriftlihen Gewertidhaften; Wivtfambeit eig Unternehmungen (Bohnungs-Produltiv:Genoffenidafien; Wirtjomlelt gegnerifder Drganifati nfw.)

Bliestadt, den 18. Mirz 19330.

Das Berichtsjahr 1323 wirkte sich auf das Kartell, bezugnehmend
auf die Mitgliederentwikelung einigermassen giiistig aus. ber die Arbeits=
mgrktlage wire unter anderem folgendes berichten. Anfang des verflossenen
Jjahres war der Wirtschaftsgang in dem Mannheimer u. Wormsergebiet noch
einigermassen*génStig, welcher sich in den.chst folgenden Monaten ganz
enorm auswirkte. Ein ganzer Betrieb mit zirka 2000 Arbeiter wurde geschlossen
:uné nebenher noch in den verschiedensten Betrieben Arbeitsverkiirzungen vor=
genommen. Trotz der sehr schlechten Wirtschaftsverhiltnisse, war es dem
Kartellvorstand an Hand der engsten Zusammenarbeit mit den einzelnen Zahlstel=
len die Mitgliederzahl um 30 % zu erhShen. Beziiglich der Rationalisierung
‘welche in allen Betrieben heute vorherschend ist, konnen wir versteahen in
erster Lienie weshalb die erhiite Arbeitslosig kelt. Auf Grund der Mehrleistung-
welche uns die Raticnilisierung gebracht h1+t}/wu!! fir die Arbeiterschaft
ein Rechtsansprnch, hinsichtlich der Gewinnbeteiligung, durch diese erhdhte
Ausbeutung. Einen Vorteil welcher die Rationualisiernng der Arbeiterschuft
gebracht hatt ist der, dass mun die Altersgrenze von 05 auf 55 Jahre herab=
setzen kann, nihmlich bei solch einer Ausbeutung ist der Arbeiter wenn EY
25 - 30 Jahre in dem Betriebx t&tig war vollsténdig erschipfty Beziglich der
Wohnungsfragé dirften wir hier in Blrstadt einigermahsen zu frieden Bestellt
sein. Von einer Wohnungsnot diirfte meines achtens nicht mehr die Xede seipn,
da ja nach dem Kriege ungefahr Goo Wohnungen neu erstellt worden sind.
Beziiglich der Arbeiterbildung dirften wir auch im verflossenen Jahre unseren
Mitglieder gegenlber unsere Pflicht und Sculdigkeit getan haben. Jn den idiinte
monaten veranstalteten wir nihmlich 4 Unterrichtsabende, wo wir uns einge=
hend iiber Wirtschaftlich, Sozialpolitisch nnd Staatsbirgerliche Trugen & un=
terhalten huben. ber die Frage der Sffentlichen Geltung im bereiche ler
»:ichristlichen Gewerkschaften, konnte das Kartell mit Stclz berichten, du Wir

ugust 1929 eine offentliche Geltung kund getun haben, wo znunerad £-500
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o

‘christliche Bewerkschaftler nit ihren .ngehfirigen vertreten wurens



T e i ' s i s o s S A .

~ Bezugnehmend auf die einzel nachstehenden Fragen , Beziehungen zu den Konfessio=
nellen Standesvereine, sowie zu der Tagespresse Use So We konnen wir mit erfreu=

licher weise berichten, dass Sie in engster Fihlung mit dem Kartell stehen.

Kartellvorsitzender

. Holitor.
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